
RELATÓRIO DE GESTÃO - EXERCÍCIO 2022
APRESENTAÇÃO
Apresentamos o Relatório de Gestão da Companhia de Desenvolvimento do Estado do 
Amazonas (Ciama), referente ao exercício da gestão no período de janeiro à dezembro de 
2021, como evidência dos princípios da transparência e da responsabilidade social que 
sempre nortearam as ações desta Companhia. A Ciama é uma sociedade anônima dotada 
de personalidade jurídica de direito privado, sob a forma de economia mista, com 
patrimônio próprio e autonomia administrativa e financeira, nos termos da legislação em 
vigor criada pela Lei Estadual nº. 2.326, de 08 de maio de 1995, regida pela Lei Federal nº. 
6404, de 15 de dezembro de 1976 e por suas supervenientes alterações introduzidas pelas 
Leis nº. 9457, de 05 de maio de 1997 e nº. 10.303, de 31 de outubro de 2001, pelo seu 
estatuto. Tem como objetivo principal o desenvolvimento social, econômico, energético, 
industrial e ambiental do Estado do Amazonas, competindo-lhe, ainda, entre outras 
atribuições especificadas no seu Estatuto: I. Elaborar, executar ou participar de projetos, 
obras e serviços de engenharia, de infraestrutura rodoviária, aeroportuária, de habitação, 
de meio ambiente, de infraestrutura de saneamento básico, de edificações, de transporte 
de massa, de navegação no transporte de cargas, além de projetos de reforma, ampliação 
ou adequação de prédios públicos, empreendimentos turísticos em geral e engenharia 
consultiva, bem como a execução de programas e projetos governamentais; II. Identificar, 
analisar, avaliar e viabilizar a implementação de programas e projetos que promovam o 
crescimento econômico, a multiplicação das oportunidades de negócios e das 
potencialidades regionais e tecnológicas; III. Implementar as ações que assegurem o 
fomento dos setores produtivos do Estado, por meio da execução das atividades de 
atração, incentivo à criação, preservação e ampliação de empreendimentos, bem como da 
implantação de programas e projetos de estímulo à atividade econômica e outras ações 
necessárias ao seu desenvolvimento; IV. Estabelecer convênios de cooperação nas áreas 
cientifica, tecnológica, de promoção econômica, de gestão empresarial e 
profissionalização da mão-deobra com instituições e entidades nacionais e internacionais; 
V. Gerir mecanismos de natureza física, financeira e institucional que lhe forem atribuídos; 
VI. Praticar atos de comércio e indústria, serviços e operações que forem necessários à 
consecução de seus objetivos sociais; VII. Prestar assistência técnica a instituições e 
entidades na elaboração e negociação de projetos para a captação de recursos, na 
promoção de negócios e produtos e em marketing e qualidade, bem como, realizar 
estudos, pesquisas e informações necessárias aos seus objetivos sociais e do 
desenvolvimento do Estado; VIII. Executar, por iniciativa própria ou de terceiros, 
consultoria no campo de seus objetivos sociais e do desenvolvimento estadual; IX. 
Participar acionariamente em outras sociedades, direta ou através da emissão de 
debêntures conversíveis ou não em ações, bem como, mediante captação de recursos de 
terceiros, constituição e administração de fundos de investimentos de capital de risco para 
pequenas e médias empresas.
• O Estado do Amazonas é, nos termos do disposto no §1º do artigo 5º do estatuto 

social da Ciama, acionista majoritário da Companhia e, portanto, controlador da 
sociedade, que é regida pela lei das sociedades por ações (Lei 6.404/76).

• A Companhia possui um Conselho de Administração, composto por cinco membros 
efetivos, sendo um deles o Diretor-Presidente da Ciama. (Art. 21 do Estatuto Social 
da Ciama). O Governo do Estado do Amazonas tem uma participação percentual 
desse capital social autorizado subscrito integralizado de 99%, o que corresponde a 
dizer que o Estado do Amazonas é o acionista controlador dessa sociedade 
empresária, nos termos do art. 116, letra “a”, “b” e § único da Lei 6.404/76. 

• A organização da sociedade se dá da seguinte forma: I. Assembleia Geral; II. 
Conselho de Administração; III. Diretoria Executiva, tendo como órgão de controle e 
fiscalização o Conselho Fiscal.

Composição Acionária

• As Demonstrações Contábeis da Ciama são elaboradas e apresentadas de acordo 
com os critérios estabelecidos pela Lei das sociedades por ações (Lei nº 6.404/76 e 
de alterações introduzidas pelas Leis nº 11.638/2007 e 11.941/09), conjugadas com 
as normas Brasileira de Contabilidade (NBCs), e instituídas pelo Conselho Federal 
de Contabilidade.

• As Demonstrações Financeiras da Ciama exercício 2022 foram elaboradas e 
apresentadas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, tomando por 
base a legislação societária (Lei 6.404/76, alterada pelas Leis 11.638/07 e 
11.941/09). 

• No exercício findo em 2022, a principal fonte de contribuição de Receita da Ciama foi 
de participação do Estado do Amazonas, a título de subvenção, destinada a cobrir as 
despesas decorrentes de suas atividades.

Demonstração do Resultado do Exercício

Em relação às participações societárias, a companhia mantém investimentos, como 
capital empreendedor, nas seguintes empresas:

NOTA: Em relação ás empresas Ciali e Itermef, cumpre informar que a Companhia está 
em processo de retirada da sociedade, visto que as mesmas estão com suas atividades 
inoperantes.

CERTIFICADA - ISO 9001 E ISO 14001

O comprometimento com a melhoria contínua do Sistema de Gestão Integrado (SGI), 
aliado às boas práticas de segurança e meio ambiente, garantiu em 2022 à Companhia de 
Desenvolvimento do Estado do Amazonas (Ciama) a recomendação da manutenção das 
certificações ISO 9001 e 14001, relativas à excelência na prestação dos serviços com a 
satisfação dos clientes e iniciativas de proteção ao meio ambiente. O reconhecimento foi 
feito pelo Organismo Certificador internacional Rina-Brasil.

O escopo da auditoria externa, encerrada em dezembro, envolveu a excelência na 
elaboração de viabilidade técnica econômica em estudos e projetos de engenharia e de 
desenvolvimento socioeconômico e sustentável do Estado do Amazonas.

Novos procedimentos

Além de ter sido realizada a revisão e validação de todos os procedimentos e processos., 
ao longo do ano, foram criados quatro novos procedimentos. São eles: Conservação e 
limpeza; Segurança do Trabalho; Transporte (EM CONCLUSÃO); Elaboração de 
Projetos Administrativos.

PPA - Avaliação de resultados quantitativos e qualitativos da gestão

A Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas - Ciama é uma Sociedade de 
Economia Mista, dotada de personalidade jurídica de direito privado, com autonomia 
administrativa financeira.

A Ciama está enquadrada no Programa Finalístico – Multisetorial, Cód. 3302 – Elaboração 
e Execução de Projetos para o Desenvolvimento do Amazonas, unidade 16505, vinculada 
a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação 
(Sedecti), para fins de recebimento de orçamento e de controle finalístico. Vejamos: 
Finalidade: Elaborar executar e participar de projetos de infraestrutura, transporte, 
edificações e outros empreendimentos que possam alavancar o desenvolvimento do 
Amazonas. 

Meta: Investir no desenvolvimento regional do Estado do Amazonas. Todas as metas 
vinculadas estão de acordo com a finalidade e descrição da ação. A seguir os projetos:
• Elaboração de projetos do Sistema de Abastecimento de Água, para obtenção de 

acesso ao recursos de orçamento de captação ( Funasa) para os municípios de Boa 
Vista do Ramos, Santo Antônio do Içá, Juruá, Bocado Acre, Silves e Beruri. 

• 3 metas programadas - 20 projetos elaborados.
• Nos meses de março, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro e outubro. Quanto a 

meta financeira foi programado 10.000,00 (Dez mil reais), porém não houve 
execução de recursos financeiros. Todas as ações foram executadas com recursos 
próprios da Ciama.

•
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Ciama atua há 27 anos na prestação de serviços voltados a aplicação de políticas 
públicas de desenvolvimento regional. Para isso, mantém em sua estrutura organizacional 
dois segmentos atuando como pilares para concretizar grandes projetos: Engenharia e 
Apoio às Prefeituras.

As atividades do setor de Engenharia estão voltadas a atender as demandas 
encaminhadas pelo próprio Governo do Estado com a elaboração, execução e 
fiscalização de projetos de infraestrutura rodoviária, portuária, aeroportuária, de 
edificações e outros voltados ao desenvolvimento econômico e/ou social do estado.

Elaboração de Projetos de Engenharia para Sistemas de Abastecimento de Água

A Ciama elaborou projetos de engenharia e arquitetura e trabalhou na organização 
documental para que os mesmos estivessem dentro dos padrões exigidos e aptos ao 
recebimento de recursos para sua execução. Desde 2019, vem atuando na frente destes 
projetos para que não fossem perdidos, inicialmente, R$ 170,00 milhões em verbas 
disponíveis pelo Governo Federal, por meio da Fundação Nacional de Saúde (Funasa).

Em 2022, foram elaborados três novos projetos de Sistema de Abastecimento de Água 
para atender os municípios de: Boa Vista do Ramos (Valor: R$ 10.530.701,54); Santo 
Antônio do Içá (Valor: R$ 646.680,00); São Paulo de Olivença (Valor: R$ 7.649.785,67).
Além de projetos novos, a companhia atualizou os projetos dos seguintes municípios: 
Autazes (Comunidade Monte Sinai); Beruri; Boca do Acre; Juruá.
Ou seja, quatro municípios, englobando 109.489 mil habitantes beneficiados no total.
Contratação de serviços topográficos
Visando permitir e determinar a exata posição geográfica dos municípios e as suas áreas 
por meio de um mapeamento, facilitando a elaboração de projetos de infraestrutura, a 
Ciama contratou serviços topográficos para 11 municípios: Alvarães, Autazes, 
Beruri, Boa Vista do Ramos, Canutama, Japurá, Nhamundá (Comunidades de 
Binado, Santa Rita de Cássia, Santo Antônio e São Benedito), Pauini, Tonantins, Santo 
Antônio do Içá e Silves.
Demandados pelas prefeituras municipais, a Ciama elaborou e entregou outros projetos, 
atendendo seis municípios do Amazonas, conforme a seguir.
DESENVOLVIMENTO PARA O INTERIOR
Beruri
Entre agosto e setembro, a Ciama realizou serviços de topografia georeferenciada do 
município de Beruri/AM. 

A Companhia também iniciou a elaboração do projeto do ginásio poliesportivo para o 
município.

Silves
Em continuidade às ações no interior, a Ciama elaborou outros três projetos para o 
município de Silves/AM:
• Projeto de Regularização Fundiária;



• Projeto do Aeroporto;
• Projeto do Sistema de Abastecimento de Água.
Boa Vista do Ramos
Com forte apelo turístico com a "Rota do Mel", a Ciama atendeu o município de Boa Vista 
do Ramos/AM com:
• Elaboração do Projeto do Sistema de Abastecimento de Água.
Japurá
Para Japurá/AM, a Ciama elaborou o Projeto Básico para realização de levantamento 
topográfico para subsidiar os projetos de abastecimento de água, infraestrutura viária e 
aeroportuária do município.
Manacapuru/Iranduba
Com vistas ao desenvolvimento da Região Metropolitana de Manaus, a Ciama está 
trabalhando na elaboração de croqui e divisão de lotes referentes ao Distrito Mineral de 
Iranduba/Manacapuru – aguardando estudo de viabilidade econômica.
Cooperação Técnica
• Por meio de parceria institucional, a Ciama se tornou responsável pela gestão e 

supervisão de obras em apoio à Unidade Gestora de Projetos Especiais (UGPE) e à 
Secretaria de Estado de Infraestrutura (Seinfra).

• Essa consultoria era terceirizada e foi realizada pela Ciama no período de 2019 ao 
segundo semestre de 2022, resultando em economia significativa para os cofres do 
Governo do Estado.

A Ciama trabalhou na supervisão e gestão de obras de melhorias tecnológicas para 
transformar a Estação de Pré-Condicionamento do Educandos em Estação de Tratamento 
de Esgoto do Educandos, no âmbito do Prosamim III - ETE. (Contrato 006/2018).

RESULTADOS: 40% de economia sobre o que vinha sendo gasto com o pagamento de 
contratos formalizados com empresas particulares. R$ 24,5 mi de economia para o 
Governo do Estado.

A Ciama atuou na supervisão e gestão de mais 11 contratos. São eles:

1. Execução de obras para eliminação dos passivos correspondentes a parques urbanos 
na área de intervenção do Prosamim I. (Contrato 003/2019).

2. Obras de macro e microdrenagem, esgoto sanitário, pavimentação, urbanização, 
paisagismo e iluminação pública do igarapé Mestre Chico, compreendido entre a avenida 
Leonardo Malcher e rua Parintins. (Contrato 015/2019).

3. Execução de obras para eliminação dos passivos correspondentes a parques urbanos 
na área de intervenção do Prosamim I. (Contrato 003/2019).

4. Obras complementares para tratamento das áreas remanescentes do Prosamim II. 
(Contrato 028/2019).

5. Execução das obras de melhoria ambiental, urbanística, edificações, estruturas e 
sistemas de abastecimento de água e de esgotamento sanitário e recuperação das lagoas 
urbanas da Maresia e do Prata. (Contrato 002/2018).

6. Execução de obras complementares de recuperação da área de cabeceira do Igarapé 
Manaus – no município de Manaus/AM. (Contrato 002/2021).

7. Serviços de engenharia e execução de obras de manutenção e reparos dos escritórios 
de gestão compartilhada (Elos): Elo Manaus e Elo Cajual - no município de Manaus/AM. 
(Contrato 005/2022).

8. Obras de macro e microdrenagem, esgoto sanitário, pavimentação, urbanização, 
paisagismo e iluminação pública do igarapé Mestre Chico, compreendido entre a avenida 
Leonardo Malcher e rua Parintins. (Contrato 015/2019.

9. Execução de obras para otimização do espaço físico da Unidade Gestora de Projetos 
Especiais - UGPE. (Contrato 031/2019).

10. Obras complementares no sistema de abastecimento e distribuição de água potável no 
âmbito do Prosaimaués. (Contrato 036/2019).

11. Construção do espaço de lazer da Comunidade do São Jorge no âmbito do Prosamin+, 
na rua Valdemar Pedrosa.

APOIO ÀS PREFEITURAS

A Ciama realizou atendimento e suporte às prefeituras de vários municípios do estado do 
Amazonas nas suas necessidades de relacionamento com os demais órgãos do governo, 
bancos e agências de desenvolvimento e também à recepção de demandas de elaboração 
de projetos – sem custos para os municípios.

Estudos para Cada

A Ciama desenvolve, desde 2019, o Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento 
Profissional voltado para os servidores das prefeituras municipais, realizado em parceria 
com a Escola de Gestão e Aperfeiçoamento do Servidor Público (Esasp) da Secretaria de 
Estado de Administração e Gestão (Sead).

O Programa também envolve a participação de outros órgãos do Governo do Estado como 
o Centro de Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam) e o Instituto de 
Desenvolvimento Agropecuário do Estado do Amazonas (Idam).

RESULTADOS 

504 pessoas atendidas pelo Programa de Capacitação 

( municípios atendidos)4 

• Curso de Elaboração de Projetos para Captação de Recursos Federais, com 37 
certificados, no município de Fonte Boa/AM.

• Curso de Elaboração de Projetos para Captação de Recursos Federais, com 88 
certificados no município de Rio Preto da Eva/AM. O município também recebeu 
ações do Projeto Fruticultura, com a oferta de três cursos voltados ao 
beneficiamento da cadeia produtiva da laranja, totalizando 157 certificados.

• Projeto Fruticultura com Açaí, com 222 certificados no município de Benjamin 
Constant/AM.

• Curso de Gestão Estratégica de Pessoas, no município de Boa Vista do Ramos/AM. 
Foram 112 participantes capacitados.

+PROJETOS 2022

Projetos para financiamento

Ao longo de 2022, a Ciama elaborou projetos para financiamento das linhas de crédito da 
Agência de Fomento do Amazonas (Afeam), com visitas realizadas em quatro municípios: 
Manaus, Tabatinga, Benjamin Constante e Atalaia do Norte, com aprovação de um projeto 
e financiamento e outros três projetos submetidos à agência, todos eles de Tabatinga.

Projetos para geração de energia

Elaboração de projeto para a Secretaria de Ciência, Tecnologia, Inovação, Mineração, 

Energia, Petróleo e Gás: 
• Gerador Solar Fotovoltaico na cobertura do estacionamento de carros, modelo 

Carport, com Estação de Recarga de veículos elétricos/híbridos, que servirá como 
projeto padrão para outros órgãos do Estado.

Distrito de Desenvolvimento Regional
A Ciama iniciou em 2022 a elaboração Estudo de Viabilidade Técnica, Econômica e 
Ambiental (EVTEA), do Projeto do Distrito de Desenvolvimento Regional de Manacapuru e 
Iranduba, um projeto de conceito inovador, que busca a exploração da potencialidade do 
polo cerâmico e oleiro, visando a melhoria na escala de produção com tecnologias 
modernas adotando a nova matriz  energética do gás natural.
• As tratativas foram iniciadas em agosto e o estudo seguiu em fase de elaboração.
Apoio à exportação
Em setembro, a Ciama realizou várias reuniões com empresários do ramo de produtos 
amazônicos para dar apoio à exportação destes produtos.
• Até agora já foram atendidas sete empresas, são elas: Terra Amazônia, Karu, 

Nakau Chocolates, Eurídice GIN, Juruá Pescados, Amazon doces e Ícaro Pimentas 
para elaboração de plano de ação para exportação.

Capacitações técnicas para desenvolver a cadeia produtiva do açaí, em Benjamin 
Constant
• Uma equipe técnica da Ciama se deslocou da capital para o lançamento do Projeto 

Fruticultura, ação do Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional.
• O Projeto Fruticultura abrangeu a oferta de três cursos voltados para tudo o que 

envolve o açaí, com início no dia 7 de junho e encerramento no dia 11 de junho e 
certificação pelo Centro de Educação Tecnológica do Amazonas (Cetam), parceiro 
da Ciama nesta iniciativa. 

• O primeiro curso, intitulado Boas Práticas de Manejo do Açaí, foi oferecido na 
comunidade indígena São João de Veneza para 50 famílias do local e estendido 
para as comunidades vizinhas, atendendo um total de 100 produtores e 
extrativistas. Durante dois dias, foram realizadas aulas teóricas e práticas com 
especialistas do Instituto de Desenvolvimento Agropecuário e Florestal Sustentável 
do Estado do Amazonas (Idam), também instituição parceira. 

• Na comunidade indígena, foram oferecidas aulas sobre a coleta, debulha, seleção, 
monitoramento da produção, armazenagem, transporte, comercialização e 
atualização do PGPMBio, programa de Governo que trata sobre a subvenção do 
fruto. 

• O segundo dia do curso foi com a mão na enxada, na pá e na terra. Os 100 
participantes realizaram a parte prática do curso com a exposição de técnicas bem 
sucedidas sobre conservação do solo e da água, do preparo de sementes, de 
montagem da sementeira e de repicagem para as mudas. Houve ainda toda a 
desconstrução das etapas do plantio, visando uma maior produção em escala.

Beneficiamento e importância econômica
• A Ciama também levou para Benjamin Constant uma mini indústria de açaí e a 

engenheira de alimentos da companhia para ministrar o segundo curso do projeto. 
Na oportunidade, foram abordadas todas as etapas do beneficiamento, desde a 
coleta até o produto final para um público de 82 participantes, entre eles produtores 
indígenas e rurais, batedores, técnicos municipais da Vigilância Sanitária e da 
Secretaria de Produção Rural, que tiveram acesso às boas práticas sobre o que 
rege as legislações sanitárias, com conhecimento de absolutamente todos os riscos 
de contaminação do fruto, desde a colheita, ao processamento da polpa, medição e 
necessidade de refrigeração/congelamento e rotulagem.

• E com foco na produção de açaí como geração de renda na região, a Ciama levou 
para sala de aula as oportunidades de desenvolvimento da cadeia produtiva e a 
importância das parcerias. A economista da companhia ensinou práticas de custos, 
agregação de valor ao produto de acordo com o preço de mercado, ofertas e 
demandas, já que o Amazonas é o maior produtor do fruto no país.

Delícias do açaí
Nem a culinária ficou de fora! Para encerrar as atividades do projeto, a Ciama levou uma 
nutricionista e especialista em segurança alimentar para ensinar várias receitas diferentes 
com açaí para 25 donas de casa. Este terceiro curso, denominado Delícias do Açaí, foi 
pensado para conquistar a população que frequenta o novo Mercado Municipal, onde a 
Prefeitura de Benjamin Constant cedeu tendas para a comercialização dos pratos. A ideia 
é que a feita seja permanente, se tornando um atrativo para indicar, gerando mais uma 
fonte de renda às donas de casa.
PROJETO DE FRUTICULTURA DA LARANJA
Boas Práticas de Manipulação de Alimentos
Iniciando as atividades do Projeto Fruticultura da Laranja, em Rio Preto da Eva, a 
engenheira de alimentos da Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas 
(Ciama), Aline Guimarães, ministrou o curso Boas Práticas de Manipulação de Alimentos 
para 51 mulheres, entre elas, merendeiras, permissionárias da feira municipal e 
cozinheiras de restaurantes locais que oferecerão serviços durante a XXI Feira da Laranja, 
realizada pela prefeitura municipal, nos dias 19, 20 e 21 de agosto.
Durante o curso, foram abordadas todas as técnicas de boas práticas, em consonância às 
normas estabelecidas pela Anvisa.
CAPACITAÇÃO DE PRODUTORES RURAIS EM RIO PRETO DA EVA
NOVAS TECNOLOGIAS - Durante dois dias, 51 produtores rurais se reuniram, na fazenda 
Abla Amadie, para receber informações teóricas e práticas sobre novas tecnologias 
ensinadas no Curso de Cultura do Citros, que encerrou no dia 11 de agosto.
PARA OTIMIZAR - Os produtores rurais receberam informações do que há de mais 
moderno para tornar as culturas mais tolerantes e produtivas.
Em campo, eles tiveram acesso às possibilidades de tratos culturais da plantação.
A CULTURA DO CITROS - A propriedade onde foi realizado o curso possuía talhões 
diferenciados com plantações de várias idades, onde foi possível detectar as ocorrências 
de diversos tipos doenças, ver o que acontece quando há deficiências minerais e 
condução de brotos ladrões e ensinadas técnicas para otimizar a cultura do citros.
Novas tecnologias para o cultivo de citros
Simultaneamente ao Curso de Boas Práticas, a Ciama também o curso de Cultivo de 
Citros, na Fazenda Abla Amadir para 46 produtores rurais. O público foi dividido entre os 
que já trabalham com o cultivo de laranja, tangerina e limão e também produtores que 
desejam ingressar neste segmento de cultivo, como investimento em uma nova fonte de 
renda familiar.
O primeiro dia do curso levou aos participantes informações teóricas e práticas sobre as 
técnicas corretas de podagem, preparação e aplicação de adubos, assim como os 
benefícios do plantio consorciado para diversificação da  produção e garantia de renda.
CONTROLADORIA INTERNA - AÇÕES 2022
EMISSÃO DE DOCUMENTOS TÉCNICOS
Normativos e Cronogramas: 10 documentos, 03 Protocolos de Orientação de combate ao 
Covid-19, 01 Cartilha de orientação de medidas de combate ao Covid-19.
Documentos para atender à Lei anticorrupção
Programa de Integridade; Plano de Trabalho da Comissão; Cronograma de implantação e



constituição do Código de Ética; Plano de Combate à Fraude e Corrupção; Política 
antifraude, anticorrupção e prevenção de conflitos de interesse.
Download
A cartilha completa está disponível para download em www.ciama.am.gov.br
NOTAS TÉCNICAS
Foram emitidas 22 notas técnicas com intuito de orientar os dirigentes da companhia sobre 
os Acórdãos julgados pelo TCE/AM e recomendações da CGE/AM.
PRESTAÇÃO DE CONTAS E RELATÓRIO DE AUDITORIA
Com emissão de certificado encaminhados ao TCE/AM.
Decisões e Recomendações do TCE - 60 processos monitorados, 13 acopanhados e 
orientados pela Controladoria Interna, 68 Comunicados Internos sobre riscos e 
ocorrências.
GERENCIAMENTO DE RISCOS - Revisão com inclusão de riscos de fraude e corrupção 
nas áreas financeira, trabalhista e segurança de informação.
PREVENÇÃO E COMBATE À CORRUPÇÃO - 9 Ações de prevenção e combate à 
corrupção e monitoramento dos riscos.
IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA DE COMPLIANCE E INTEGRIDADE Criação de 
campanha e vídeos institucionais para divulgação interna;  Constituição da Comissão 
Ética; Aprovação do Programa de Integridade; Regimento Interno da Comissão de Ética e 
divulgação das ações; Capacitação em Compliance.
PARTICIPAÇÃO NO PROGRAMA NACIONAL DE PREVENÇÃO À CORRUPÇÃO
A Ciama é classificada como instituição em situação intermediária quanto ao seu grau de 
aderência às boas práticas e suscetibilidade à corrupção. De modo a mapear as 
fragilidades apontadas no relatório, a Controladoria Interna elaborou planilha com 
recomendação de providências para aperfeiçoamento dos mecanismos.
AUDITORIAS REALIZADAS - Financeiro; Contábil; Ouvidoria; Licitações; Gestão 
Contratual; e Almoxarifado. 66 recomendações.
AUDITORIAS EM ANDAMENTO - Diárias e Passagens; Patrimônio; RH.
RELACIONAMENTO ÓRGÃOS DE CONTROLE - 02 auditorias externas (CGE), 01 
auditoria externa (TCE) Auditorias de Processos Lilcitatórios.
PREMIAÇÃO - Em reconhecimento ao trabalho prestado com relação às boas práticas do 
Controle Interno, a CGE AM concedeu premiação à Companhia. A homenagem foi 
prestada, durante o Encontro de Gestores – Fortalecimento do Sistema de Controle 
Interno da Administração Pública, no dia 21/03/2022, realizado na sede do Governo.
AÇÕES DE SERVIÇO SOCIAL
GINÁSTICA LABORAL
Implantação da Ginástica Laboral, a partir de maio/2022, duas vezes por semana, com a 
participação de 43 a 45 pessoas por dia de atividade, tendo uma média de 70% de 
participação dos colaboradores.
APRENDIZES E ESTÁGIÁRIOS
Coordenação e acompanhamento das atividades realizadas por 05 aprendizes e 01 
estagiário.
CAMPANHAS
Coordenação das Campanhas de Páscoa, Dia das Crianças e Natal, com arrecadação e 
alcance das metas estipuladas pelo Governo do Estado.
ACOLHIMENTO
Integração de novos colaboradores à Companhia e acompanhamento de colaboradores e 
familiares em hospitais e velórios.
TREINAMENTO & DESENVOLVIMENTO
324 certificados emitidos (30 cursos presenciais, com 183; 27 cursos EAD, com 141 
participantes).
CURSOS DE QUALIFICAÇÃO REALIZADOS PELOS COLABORADORES DA 
COMPANHIA
SIGED - SISTEMA DE GESTÃO ELETRONICA DE DOCUMENTOS (ESASP); GESTÃO E 
FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS PÚBLICOS; CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR 
PÚBLICO; COMPLIANCE E INTEGRIDADE NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA; BRIGADA 
DE INCÊNDIO; INFORMÁTICA AVANÇADA; RECICLAGEM E ENERGIAS 
RENOVÁVEIS; INGLÊS BÁSICO
GESTÃO DOCUMENTAL; RETENÇÃO NA FONTE: IR, INSS, ISS, PIS, COFINS E CSLL 
NA CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO; CURSO PRÁTICO DA PLATAFORMA +BRASIL: 
MÓDULO A - ATOS PREPARATÓRIOS; ELABORAÇÃO E GESTÃO DE PROJETOS NO 
SETOR PÚBLICO; IMPORTAÇÃO: FUNDAMENTOS E PRÁTICAS; ELETRICISTA 
INSTALADOR; WORD E EXCEL: BÁSICO E AVANÇADO; TREINAMENTO DE NÃO 
CONFORMIDADES - AÇÕES CORRETIVAS E PREVENTIVAS ORGANIZAÇÃO 
ADMINISTRATIVA: NATUREZA JURÍDICA DOS ÓRGÃOS E ENTIDADES DO ESTADO 
DO AMAZONAS; INFORMÁTICA AVANÇADA; SIGED - SISTEMA DE GESTÃO; 
COMPUTAÇÃO GRÁFICA: CORELDRAW E PHOTOSHOP; ATENDIMENTO AO 
PÚBLICO; INTELIGÊNCIA  EMOCIONAL; ELABORAÇÃO DE TERMO DE REFERÊNCIA 
E PROJETOS BÁSICOS;  REDAÇÃO OFICIAL;  MANUTENÇÃO EM AR 
CONDICIONADO; FERRAMENTAS DE GESTÃO - MÉTODO PDCA; 3º SEMINÁRIO 
NACIONAL DE ESTATAIS; EDUCAÇÃO AMBIENTAL ; GESTÃO  DE  ALMOXARIFADO  
E ESTOQUE; E-SOCIAL APLICADO AO SESMT; WORKSHOP DIREITOS DAS 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA; ARQUIVOS PERMANENTES: PRESERVAÇÃO E 
ACESSO; AGENTE DE INSPEÇÃO DA QUALIDADE; NOÇÕES DE DIREITO 
ADMINISTRATIVO; GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS; 
ENCONTROS REGIONAIS NORTE - INTEGRIDADE E TRANSPARÊNCIA: 
MPLEMENTAR PARA AVANÇAR; NOÇÕES DE DIREITO ADMINISTRATIVO; GESTÃO E 
FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS; ENCONTROS REGIONAIS 
NORTE - INTEGRIDADE E TRANSPARÊNCIA: IMPLEMENTAR PARA AVANÇAR; 
CONGRESSO INTERNACIONAL - NOVAS TENDENCIAS DO DIREITO PROCESSUAL 
CIVIL; TR E PESQUISA DE PREÇOS COM BASE NA NLLC; REDAÇÃO JURÍDICA; 
NOÇÕES DE DIREITO CONSTITUCIONAL; NOÇÕES DE DIREITO PREVIDENCIÁRIO; 
CONVENIO E PRESTAÇÃO DE CONTAS; PROCESSO ADMINISTRATIVO 
DISCIPLINAR; REAJUSTE, REVISÃO E REPACTUAÇÃO DE PREÇOS À LUZ DO 
PRINCÍPIO DA PRESERVAÇÃO; DO EQUILÍBRIO ECONÔMICO, FINANCEIRO NOS 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS COM ÊNFASE NAS ALITERAÇÕES UNILATERAIS 
DO CONTRATO. TUALIZADO COM A NOVA LEI DE LICITAÇÕES Nº 14.133/2021 
(NLLC); NR-5 COMISSÃO INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO; 
TREINAMENTO DE INTERPRETAÇÃO E FORMAÇÃO DE AUDITOR; INTERNO - 
ENFASE NAS NORMAS NBR ISO9001 E NBR ISO14001; GESTÃO E GOVERNANÇA 
PÚBLICA PARA RESULTADOS; FUNDAMENTOS EM PROTEÇÃO DE DADOS - LGPD; 
NEGOCIAÇÃO PARA COMPRADORES; PEOPLE PERFORMANCE 2022; 
ATENDIMENTO PRÉ HOSPITAL / PRIMEIROS SOCORROS; COMUNICAÇÃO E 
ORATÓRIA; ESTUDO TECNICO PRELIMINAR ETP; ATENDIMENTO AO PÚBLICO; 
RECICLAGEM E ENERGIAS RENOVÁVEIS; PRÁTICAS DE SUSTENTABILIDADE 
APLICADA AO SERVIÇO PÚBLICO; RECEITA E DESPESA PÚBLICA; FERRAMENTAS 
DA QUALIDADE APLICADA A GESTÃO PÚBLICA; NOVO MARCO REGULAMENTÁRIO 
DO SANEAMENTO BÁSICO -  PANORAMA GERAL;  ORGANIZAÇÃO E 
ADMINISTRAÇÃO DE ARQUIVO CORRENTE.

INDICADORES
A Ciama utiliza indicadores estratégicos para a tomada de decisões. Para atendimento aos 
objetivos das políticas públicas, têm alguns de seus desempenhos demonstrados a seguir:

01— Demonstração do Resultado do Exercício

02— Consumo de combustível

03— Monitoramento do consumo de água

04— Consumo de energia elétrica

05— Eficiência no tempo de Processos Administrativos

http://www.ciama.am.gov.br


06—  Eficiência no tempo de Processos Jurídicos

07—  Resíduos coletados destinados

08— Horas de treinamento

09— Indicador de Turnover

10— Passagens

11— Diárias

METAS E PLANEJAMENTO 2023
As metas e prioridades da Ciama para o exercício de 2023, em consonância com a sua 
missão, estão alinhadas às diretrizes estratégicas, objetivos de Governo e áreas de 
resultado com seus projetos estruturantes, conforme segue:

Elaboração de Projetos
Programa Ciama de Desenvolvimento Sustentável - Projeto de empresas de produtos 
compatíveis com a floresta.
• Programa voltado para a Capitalização de Empresas Emergentes, que exploram 

produtos compatíveis com a floresta, com alocação de recursos em investimentos 
produtivos (fixo, capital de giro e misto); adensamento das caseias produtivas, com 
geração de emprego e renda.

Novo Biodarpe
Este projeto tem como objetivo estabelecer um modelo de desenvolvimento 
Bioagroindustrial sustentável, visto como uma matriz econômica complementar ao Polo 
Industrial de Manaus (PIM), visando explorar as potencialidades regionais do município de 
Rio Preto da Eva, com seus efeitos multiplicadores e externalidades positivas.
Distrito de Desenvolvimento Regional de Manacapuru e Iranduba
Projeto com conceito inovador para exploração das potencialidades dos recursos minerais 
existentes na região, com a implantação de uma nova matriz econômica baseada na oferta 
de queima de gás natural, na exploração de argila capaz de induzir a atração de 
investimentos de empresas de vários segmentos, impulsionar novas cadeias de valor, 
melhoria na escala de produção e qualidade dos produtos, mitigação dos impactos 
ambientais e a utilização de novas práticas de negócios para a Amazônia, a indicar um 
avanço significativo no patamar tecnológico dos processos de fabricação dos produtos 
cerâmicos e oleiros, espaço para laboratório de criação de alevinos, com tanques 
escavados para criação de peixes, beneficiamento de pescados, fábrica de ração e 
fertilizantes.

Parcerias

Agência de Fomentos do Estado do Amazonas (Afeam)
Elaboração de projetos para captação de recursos da Linha de Financiamento da Afeam, 
para micro empreendedor individual, microempresas e pequenas empresas, nos 
segmentos indústria, comércio, serviços e agroindustriais, para investimentos fixos, 
capital de giro e misto, sem custo para as empresas.

GIZ – Agência Alemã
Elaboração de Termo de Cooperação Técnica, para elaboração de projetos de cooperação 
e de desenvolvimento sustentável.

Secretaria de Estado de Adminstração e Gestão (Sead)
• Reunião com para tratar de projeto de implantação de um Modelo de Gestão 

Estratégica, contemplando o SGI, na Secretaria;
• Elaboração de projeto de energia fotovoltaica para a Secretaria e o Depósito 

Central;
• Parceria para a elaboração de um Curso de Especialização/Mestrado/Doutorado 

para servidores públicos, com ênfase em Políticas Públicas.
•
Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento, Centro e Comércio Informal  
(SEMACC)
Implantação de projeto de implantação de um Modelo de Gestão Estratégica, 
contemplando o SGI, na Secretaria.

WAVE.GROUP
Empresa especializada em integrar empresas, investidores e executivos, através de redes 
colaborativas, demandando uma área de 14 mil hectares de áreas degradadas, para 
produção de dendê e geração de energia.

Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional
• Realização, no município de Novo Airão, de Curso sobre Elaboração de Projetos e 

Captação de Recursos Federais, na Plataforma + Brasil, em parceria com a ESASP. 
(Previsão: participação de 50 servidores);

• Realização, no município de Rio Preto da Eva, de Curso sobre Elaboração de 
Projetos e Captação de Recursos Federais, na Plataforma + Brasil, em parceria 
com a ESASP. (Previsão: participação de 75 servidores);

• Realização, no município de Rio Preto da Eva, de Curso sobre Gestão de Negócios 
e Empreendedorismo, em parceria com a ESASP. (Previsão: participação de 75 
servidores).

•
METAS E PLANEJAMENTO (PROJETOS DE ENGENHARIA)
Atendendo à política de Governo de atender prioritariamente os municípios do interior, 
com a elaboração de projetos de engenharia visando o desenvolvimento regional e a 
melhoria da qualidade de vida, a Companhia programou, para o primeiro semestre de 
2023, o atendimento a sete municípios, conforme demandas das próprias prefeituras 
municipais, conforme a seguir:

Beruri: Ginásio Poliesportivo; Aterro Sanitário.
Benjamin Constant: Ginásio Poliesportivo; Orla fluvial da sede.
Japurá: Recuperação do Sistema Viário; Ampliação do aeroporto;Sistema de 
Abastecimento de Água; Aterro Sanitário.
Rio Preto da Eva: Projeto básico e executivo do Distrito Agroindustrial do Rio Preto da Eva 
– Biodarpe.
Santo Antônio do Içá: Ginásio Poliesportivo.
Silves: Recuperação do Sistema Viário; Sistema de Abastecimento de Água; Via de 
Acesso ao Porto; Ginásio Poliesportivo; Projeto do Aeroporto.
Tonantins: Sistema de Abastecimento de Água;Aterro Sanitário;Ginásio Poliesportivo.
CONSIDERAÇÕES FINAIS
No ano em que a Ciama completou 27 anos de existência, este Relatório de Gestão foi 
uma amostra de um trabalho competente e incansável construído por sua Diretoria 
Executiva e todos os colabores. Criada em 1995 como uma alternativa do Governo 
potencializar o desenvolvimento social, econômico, energético, tecnológico, industrial e 
ambiental do estado, a Ciama vem cumprindo efetivamente seu papel, em prol do 
desenvolvimento social e econômico da região.
Assim, a atuação da companhia tem sido marcada, simultaneamente, pela avaliação dos 
resultados e impactos que gerou no passado, pelas demandas do presente e pelas 
projeções sobre o que precisa realizar no futuro. Seu processo se deve, portanto, à 
qualidade do planejamento e gestão de seus serviços, garantias de eficiência e efetividade 
no cumprimento de sua missão.



  Apesar da pandemia do Covid-19, as projeções trouxeram para 2022 ações de grande 
valia para o crescimento da companhia no que tange a criação e elaboração de projetos, 
conforme citadas neste relatório. Encerramos o ano na certeza de que estamos no rumo 
certo e prosperando como uma instituição pujante, orientada para o futuro e que se 
atualiza frente às demandas e às melhores práticas de seu tempo para se fortalecer 
naquele que é o seu compromisso fundante: cuidar do desenvolvimento do Amazonas.

ANTONIO ALUIZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA
Diretor-Presidente e Conselheiro

JOSÉ BENTES COUTINHO NETO
Diretor Administrativo-Financeiro

NELSON DE SOUZA AZEVEDO FILHO
Diretor-Técnico

PAULO RICARDO RODRIGUES DE SOUZA
Conselheiro

FABRICIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Conselheiro

KALLYNE BRUNA NEVES MONASSA
Conselheira

OSWALDO JODAS LOPES FILHO
Conselheiro

PARECER DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS 2022
Examinamos as demonstrações contábeis da empresa COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS – CIAMA, inscrita no CNPJ nº 
00.624.961/0001-77, localizada à Av. Tefé, 3279 – Japiim, CEP. 69.078-000, Manaus-AM, 
que compreendem o Balanço Patrimonial em 31 de dezembro de 2022, a Demonstração 
do Resultado do Exercício, a Demonstração dos Fluxos de Caixa e a Demonstração das 
Mutações do Patrimônio Líquido para o exercício findo naquela data, assim como o 
resumo das principais práticas contábeis e demais Notas Explicativas

Responsabilidade da Administração sobre as demonstrações contábeis
A Administração da empresa é responsável pela elaboração e adequada apresentação 
das demonstrações contábeis de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil e 
pelos controles internos que ela determinou como necessários para permitir a elaboração 
de demonstrações contábeis livres de distorções relevantes, independentemente se 
causada por fraude ou erro.

Responsabilidade do Auditor
Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinião sobre essas demonstrações 
contábeis com base nessa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e 
internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigências éticas 
pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter 
segurança razoável de que as demonstrações contábeis estão livres de distorção 
relevante. Uma auditoria envolve a execução de procedimentos selecionados para 
obtenção de evidência a respeito dos valores e das divulgações apresentados nas 
demonstrações contábeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do 
auditor, incluindo a avaliação dos riscos de distorção relevante nas demonstrações 
contábeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliação de riscos, 
o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboração e adequada 
apresentação das demonstrações contábeis da empresa para planejar os procedimentos 
de auditoria que são apropriados às circunstâncias, mas não para fins de expressar uma 
opinião sobre a eficácia desses controles internos da empresa. Uma auditoria inclui 
também, a avaliação da adequação das práticas contábeis utilizadas e razoabilidade das 
estimativas contábeis feitas pela Administração, bem como a avaliação da apresentação 
das demonstrações contábeis tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidência de 
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião.

Opinião
Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam 
adequadamente todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da 
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS – CIAMA em 31 
de dezembro de 2022, o desempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o 
exercício findo naquela data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil. 

Márcio Marques Gonçalves
Contador CRC RO-004784/O-0 T-AM
Auditor Independente CNAI nº. 4967
IBRACON nº. 5383
Perito Contábil CNPC nº. 543
Manaus-AM, 9 de fevereiro de 2023

CERTIFICADO DE AUDITORIA INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS - CERTIFICADO:  COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO 
DO AMAZONAS – CIAMA - EXERCÍCIO: 2022

1. Foram examinados o Balanço Patrimonial em 31 de dezembro de 2022, a 
Demonstrações do Resultado do Exercício, a Demonstração dos Fluxos de Caixa e a 
Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido para o exercício findo naquela 
data, assim como o resumo das principais práticas contábeis e demais Notas 
Explicativas, entre outros. 
2. Os exames foram efetuados por amostragem, conforme o escopo do Plano de 
Auditoria, elaborado por esta Auditoria e de acordo com a Resolução CFC – Conselho 
Federal de Contabilidade nº 820/97, de 17.12.1997 (Normas de Auditoria 
Independentes das Demonstrações Contábeis), Resolução CFC nº 821/97 de 
17.12.1997 (Normas Profissionais de Auditor Independente), normas instituídas pelo 
Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (IBRACON), Normas da Comissão de 
Valores Mobiliários (CVM) e o Estatuto Social da CIAMA.
3. Em função dos exames realizados, consubstanciado nesse RELATÓRIO DO 
AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS – 2022, 
recomendamos pela regularidade das contas sem ressalvas.

Márcio Marques Gonçalves
Contador CRC RO-004784/O-0 T-AM
Auditor Independente CNAI nº. 4967
IBRACON nº. 5383
Perito Contábil CNPC nº. 543
Manaus-AM, 9 de fevereiro de 2023.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS - C.N.P.J. 
00.624.961/0001-77 - BALANÇO PATRIMONIAL (EXERCÍCIO FINDO EM 31/12/2022)

DEMONSTRAÇÃO  DO RESULTADO DO EXERCÍCIO 
EXERCÍCIO FINDO EM 31/12/2022

DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
 EXERCÍCIO FINDO EM 31/12/2022



DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCÍCIO EXERCÍCIO FINDO EM 31/12/2022

Notas Explicativas da Administração às Demonstrações Contábeis

Em 31 de dezembro de 2022
(Valores expressos em reais)

1.Contexto Operacional
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS – CIAMA é uma 
sociedade anônima, dotada de personalidade jurídica de direito privado, por ações 
ordinárias, com sede e foro na cidade de Manaus/AM, com prazo de duração 
indeterminado. A CIAMA foi criada pela Lei Estadual n° 2.326, de 08 de maio de 1995, com 
patrimônio próprio e autonomia administrativa e financeira, podendo por decisão do 
Conselho de Administração criar ou estabelecer, no País no Exterior, agencias, escritórios 
de representação, filiais e subsidiárias, observadas as disposições legais e respeito. A 
sociedade tem por objetivos promover o desenvolvimento social, econômico, energético, 
tecnológico, industrial e ambiental do Estado do Amazonas, competindo-lhe ainda:

• Elaborar,  executar ou participar de projetos,  obras  e serviços de engenharia,  de 
infraestrutura   rodoviária,   aeroportuária,   portuária,   de   habitação,   de   meio 
ambiente,   de    infraestrutura   de   saneamento   básico,   de   edificações,    de 
transporte de  massa,  de  navegação no transporte de cargas,  além  de projetos de  
reforma, ampliação e/ou  adequação de  prédios  públicos, empreendimentos 
turísticos   em   geral  e   engenharia  consultiva,  bem   como    a   execução  de 
programas e projetos governamentais;

• Implementar as ações que assegurem o fomento dos setores produtivos do Estado, 
mediante a execução das atividades de atração. incentivo a criação, preservação e 
ampliação de empreendimentos, bem como da implantação de programas e 
projetos de estímulo a atividade econômica e outras necessárias ao seu 
desenvolvimento;

• Estabelecer convênios de cooperação nas áreas   cientifica, tecnológica, de 
promoção econômica, de gestão empresarial e de profissionalização da mão-de-
obra com instituições e entidades nacionais e internacionais;

• Praticar atos de comércio e indústria, serviços e operações que   forem necessárias 
a consecução de seus objetivos sociais;

• Prestar assistência   técnica a   instituições   e   entidades   na   elaboração e 
negociação de projetos para a captação de recursos, na promoção de negócios e 
produtos e em marketing e qualidade, bem como realizar estudos, pesquisas e 
informações necessárias aos seus objetivos sociais e do desenvolvimento do 
Estado;

• Participar do capital social de outras pessoas jurídicas, diretamente ou através da 
emissão de debêntures conversíveis ou, não-conversíveis em  ações,  bem como  
pela  captação de recursos de terceiros, constituição e administração de fundos de 
investimentos de capital de risco para pequenas e médias pessoas jurídicas.

2. Demonstrações Contábeis
• As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com os critérios 

estabelecidos pela Lei das sociedades por ações (Lei nº 6.404/76 e de alterações 
introduzidas pelas Leis nº 11.638/2007 e 11.941/09, conjugadas com as normas 
Brasileira de Contabilidade (NBCs), e instituídas pelo Conselho Federal de 
Contabilidade. No exercício findo em 2022, a Companhia não possui outros 
resultados abrangentes.

3. Principais Práticas Contábeis
Para elaboração das demonstrações contábeis, foram realizadas as principais práticas 
contábeis. Os resultados a seguir são apresentados em reais.

a) Disponível
Os montantes registrados na rubrica de caixa e equivalentes de caixa correspondem aos 

valores disponíveis em depósitos bancários e investimentos de curtíssimo prazo, que 
possuem liquidez imediata, vencimento mínimo é de até três meses (com risco 
insignificante de mudança de valor) e os saldos de conta garantida.

b) Ativos Circulantes e não circulantes
Os direitos realizáveis e as obrigações vencíveis após meses subsequentemente à data 
das demonstrações contábeis são considerados como não circulante.

c) Imobilizado

I. Reconhecimento e mensuração
Itens do Imobilizado são mensurados pelo custo históricos de aquisição ou construção, 
deduzido de depreciação acumulada.
• O custo inclui gastos que são diretamente atribuíveis à aquisição de um ativo. O 

custo de ativos construídos pela própria empresa inclui:
• O custo de materiais e mão de obra direta;
• Quaisquer outros custos para colocar o ativo no local e condição necessários para 

esses sejam capazes de operar da forma pretendida pela Administração;
• Os custos de desmontagem e de restauração do local onde estes ativos estão 

localizados.
•
II. Depreciação
Itens do ativo imobilizado são depreciados pelo método linear no resultado do exercício 
baseado na taxa fiscal de cada componente e estão disponíveis para uso, ou em caso de 
ativos construídos internamente, do dia em que a construção é finalizada e o ativo está 
disponível para utilização.

d) Fornecedores 
O saldo da conta de Fornecedores é composto, substancialmente, por obrigações com 
fornecedores Nacionais e Estrangeiros, cujos vencimentos não ultrapassam sessenta 
dias após findo do exercício.

e) Os empréstimos tomados 
São reconhecidos inicialmente pelo valor justo, no recebimento dos recursos, líquido dos 
custos de transação. Em seguida, os empréstimos tomados são apresentados pelo custo 
amortizado, isto é, acrescido de encargos e juros proporcional aos períodos incorridos.

f) Passivo circulante e não circulante
Os passivos circulantes e não circulantes são demonstrados pelos valores conhecidos ou 
calculáveis acrescidos, quando aplicável dos correspondentes encargos, variações 
monetárias e /ou cambiais incorridas até a data do balanço patrimonial.

g) Impostos de Renda e Contribuição Social sobre o lucro
Esta apuração está de acordo com a Lei nº 9.430/1996 (Lei do IRPJ) e a Lei nº 13.303/2016 
específica de Sociedades de Economia Mista, nos encerramentos de suas 
demonstrações.

h) Provisões
As provisões são reconhecidas quando a Companhia tem uma obrigação presente e legal, 
como resultado de eventos passados e é provável que uma saída de recursos seja 
necessária para liquidar a obrigação e uma estimativa confiável do valor possa ser feita.

i) Contingências
O reconhecimento, a mensuração e a divulgação das contingências ativas e passivas e 
obrigações legais são efetuados de acordo com os critérios definidos no pronunciamento 
técnico CPC nº 25 do comitê de pronunciamentos Técnicos.
j) Demonstração do resultado do exercício
As receitas e despesas são registradas de acordo com o regime de competência de 
exercício.

4. Disponibilidades (Caixa e Equivalentes de Caixa)

Conforme quadro acima, os recursos em conta Bancos Conta Movimento, são transferidos 
para contas de aplicação imediata.

5. Realizáveis a Curto Prazo

Os tributos a compensar em 2022 e 2021 foram referentes ao INSS e IR sobre aplicações 
financeiras.

6. Participação Capital de Outras Companhias

A posição da participação societária no capital social das investidas, deduzido de 
provisões de perdas nas participações, pelo método de equivalência patrimonial, está 
demonstrada no quadro a acima e não se alterou em relação ao ano anterior.



7. Imobilizado

O aumento identificado em 2022 foi causado pela aquisição de bens móveis.

8. Fornecedores

Foi identificado uma redução de 75% nessa conta de Fornecedores, causado por uma 
redução nas rubricas de Contas a Pagar, devido a pagamentos realizados que estavam 
provisionados no exercício anterior.

9. Empréstimos e financiamentos

Os empréstimos e financiamentos são reconhecidos, inicialmente, pelo valor justo, líquido 
dos custos da transação incorridos e são, subsequentemente, demonstrados pelo custo 
amortizado. Qualquer diferença entre os valores captados (líquidos dos custos da 
transação) e o valor de resgate é reconhecida na demonstração do resultado durante o 
período em que os empréstimos estejam em andamento, utilizando o método da taxa de 
juros efetiva. Esses demonstrados no quadro acima correspondem à empréstimos 
consignados.

10. Patrimônio Líquido

O Capital Social foi subscrito pelo valor de R$ 376.000.000,00, sendo o Capital Social a 
Integralizar constituído por valores a serem aportados pelo Acionista Majoritário da 
Sociedade. Os Prejuízos Acumulados tiveram origem no encerramento de cada exercício 
social, sendo apurados na Demonstração do Resultado do Exercício (DRE), 
correspondente.

11. Receitas da Companhia

As receitas da companhia são provenientes de: Aplicações Financeiras e Outras Receitas 
Não Operacionais, conforme o quadro acima.

12. Despesas Administrativas

13. Despesas tributárias

14. Resultados do período

A Companhia no exercício de 2022 apresentou um prejuízo no valor de R$ 971.908,44 
(novecentos e setenta e um mil novecentos e oito reais e quarenta e quatro centavos) em 
virtude das despesas operacionais líquidas.
Manaus-AM, 9 de fevereiro de 2023.

PARECER DO CONTROLE INTERNO Nº 001/2023 – SCI/CIAMA 2023
Baseado no Relatório de Auditoria Independente sobre as

Demonstrações Contábeis

RELATÓRIO nº 01/2023
EXERCÍCIO nº 2022
UNIDADE AUDITADA: Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas - CIAMA

1. APRESENTAÇÃO
Em atendimento ao disposto no art. 74 da Constituição da República que confere 
atribuições e competências ao Sistema de Controle Interno, em especial, a atribuição de 
apoiar o controle externo no exercício de sua missão institucional prevista no art. 74, e 
Resolução Normativa TCE/AM 03/2016, apresenta-se o Parecer Técnico da Unidade de 
Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestão, exercício 2022, da Companhia de 
Desenvolvimento do Estado do Amazonas - CIAMA.
Destaca-se, inicialmente, que o órgão de Controle Interno desta Companhia foi instituído 
conforme instrumentos legais que determinaram a sua implantação:
• Ata do Conselho de Administração, do dia 01/05/2021, aprovando o Regimento 

Interno, onde incorpora as atividades da Controladoria Interna no §13.
• Ata da Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas, do dia 29/10/19 – Dispõe 

sobre a aprovação da Estrutura da Controladoria Interna no Regimento Interno da 
CIAMA, com a definição das atribuições da Controladoria Interna, ligada a 
Presidência. 

• Ato de Designação – do dia 27/05/19, da colaboradora DIANA PATRICIA COSTA 
VIANNA, para o cargo de Controladora Interna, a partir de 1º de junho de 2019.

• Ata da Reunião de Diretoria Executiva, de 19/03/2020, publicada no DOE, Poder 
Executivo – Seção II, Pág. 24, que trata da implementação da Controladoria Interna, 
com efeitos a partir de 1º de junho de 2019, subordinada diretamente ao Diretor 
Presidente e ordenador de despesas, respondendo suas ações a Diretoria 
Executiva e ao Conselho de Administração.

O artigo 4º, §15 do Regimento Interno da Companhia de Desenvolvimento do Estado do 
Amazonas, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinária de Acionistas, no dia 29/10/19, 
prevê que o controle interno será coordenado e executado por órgão integrante da 
estrutura administrativa da CIAMA.

2. DADOS DO ÓRGÃO
Órgão: Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas - CIAMA
Responsável e Ordenador de despesas: Antonio Aluizio Barbosa Ferreira
CPF: 007.005.332-49
Ato de criação: Lei nº 2.325, de 08 de maio de 1995.	
Vinculação: SEDECTI
Natureza jurídica: Sociedade de Economia Mista
Endereço: Av. Tefé, 3279 – Japiim – CEP: 69078-000 – Manaus-AM.
Assunto: Prestação de Contas referente ao exercício de 2022.

3. MEMBROS DA CONTROLADORIA INTERNA
Diana Patrícia Costa Vianna -  Controladora Interna Dione Day Maria Pires Chaves – 
Assessora da ControladoriaDavid Amorim Toledo - Advogado - Advogado.

4. DO RESULTADO DA ANÁLISE DO ATO DE GESTÃO
O presente relatório trata da Prestação de Contas da Companhia de Desenvolvimento do 
Estado do Amazonas – CIAMA, referente ao exercício de 2022, Gestão da Diretoria 
Executiva, presidida pelo Diretor Presidente, Sr. Antonio Aluizio Barbosa Ferreira, eleito 
de acordo com o disposto no art. 147, parágrafos 1º e 2º da Lei nº. 6.404/76 (Lei das 
Sociedades Anônimas), e conforme Ata do Conselho de Administração, datada de 22 de 
abril de 2019, espeque no que preceitua o § 4º, do art. 124 da Lei nº 6.404/76 e do Art. 28 e 
42 do Estatuto da CIAMA, conforme Ato registrado na JUCEA/AM, em 01/05/2021 e de 
acordo com o Termo de Posse assinado em 1º de maio de 2021.
Considerando os elementos que integram as Demonstrações Contábeis e respectivas 
notas explicativas relativas ao exercício de 2022 da Companhia de Desenvolvimento do 
Estado do Amazonas - CIAMA, elaborados e sob a responsabilidade do chefe do Setor de 
Contabilidade, Sr. Edson Heitor Magalhães De Sousa, CRC AM, Registro nº 002423/0-3, 
sob a anuência do Diretor Administrativo Financeiro, Sr. José Bentes Coutinho Neto e do 
Ordenador de despesas, Sr. Antonio Aluízio Barbosa Ferreira, e calçada no resultado do 
Relatório pela Auditoria Independente M.M. GONÇALVES CONSULTORIA 
EMPRESARIAL, recebido no dia 08 de março de 2023, esta Controladoria Interna informa 
que emitiu o Parecer Técnico com base no Parecer do Auditor Independente Marcio 
Marques Gonçalves, CRC AM, Registro nº RO-004784/O-0 T-AM, e conforme opinião 
constante no Relatório do Auditor Independente sobre as Demonstrações Contábeis e 
Certificado de Asseguração Limitada de 2022 “, exercício 2022 “Em nossa opinião, as 
demonstrações contábeis referidas apresentam adequadamente todos os aspectos 
relevantes,  a posição patr imonial  e financeira da COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS – CIAMA, em 31 de dezembro de 
2022, o desempenho de suas operações e os seus fluxos de caixa para o exercício 
findo naquela data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil.” “Em 
função dos exames realizados, consubstanciado nesse RELATÓRIO DO AUDITOR 
INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS, recomendamos pela 
regularidade das contas, sem ressalvas”, conforme emitido pelo auditor independente. 
Ressalta-se que os resultados deste parecer não foram alvo de auditoria contábil ou 
análise nas Demonstração Financeira pela Controladoria Interna.
Assim, em atendimento às determinações contidas no inciso III, art. 2º da Resolução nº 
03/2016, e fundamentado no Relatório de Auditoria Independente, acolho a conclusão 
expressa no Certificado de Auditoria pela regularidade da gestão dos responsáveis 
pela Companhia. Desse modo, o processo pode ser encaminhado ao Tribunal de Contas 
do Estado do Amazonas – TCE AM, conforme determina a Resolução nº 03/2016 da 
Egrégia Corte de Contas. Controladoria Interna da Companhia de Desenvolvimento do 
Estado do Amazonas – CIAMA. Manaus, 08 de março de 2023.

DIANA PATRÍCIA COSTA VIANNA
Controladora interna

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL REALIZADA NO DIA 14 DE MARÇO DE 
2023 - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS 

(CIAMA) - SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA
CNPJ/MF N. 00.624.961/0001-77

NIRE: 1330000490-8

Data, hora e local – Aos quatorze dias do mês de março de dois mil e vinte e três, às nove 
(9h) horas, na sede social da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO

JOSÉ BENTES COUTINHO NETO
Diretor Administrativo-Financeiro

CPF: 036.847.762-20

EDSON HEITOR MAGALHÃES DE SOUSA
CONTADOR

CPF: 000.564.642-15 CRC: 2423-O

ANTONIO ALUIZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA
Diretor-Presidente

CPF: 007.005.332-49



AMAZONAS – CIAMA, na Avenida Tefé, 3279 – Japiim, Manaus, Estado do Amazonas. 
Presenças: Sra. MARIA DA CONCEIÇÃO GUERREIRO DA SILVA, brasileira, viúva, 
contadora, inscrita no CRC-AM nº 07984-0, portadora da cédula de identidade nº 0533593-
0 SESEG/AM e inscrita no CPF/MF sob o nº 114.807.422-87, residente e domiciliada na 
Rua B-24 (Rua Antero de Quental), Conj. 31 de março II, nº 23, Japiim, CEP 69068-000, na 
cidade de Manaus-AM; Sra. ALANA BARBOSA VALÉRIO TOMAZ, brasileira, casada, 
engenheira de produção, portadora da cédula de identidade nº 1.841.711 DPT – DF e 
inscrita no CPF/MF sob o nº 660.616.442-72, Avenida José de Arimateia, 1001, Torre A, 
Apto 1501 A, CEP 69060-081, na cidade de Manaus-AM; Sr. LUIZ OTÁVIO DA SILVA, 
brasileiro, casado, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil sob o nº 9.036 – 
OAB/AM, e inscrito no CPF/MF sob o nº 983.548.096-68, residente e domiciliado na 
Avenida Cecília Meireles, Conj. Residencial Ponta Negra II, Rua D, Casa 247, CEP 69.037-
071, Ponta Negra, em Manaus-AM; BRENO PENHA SOUZA SERRA, brasileiro, solteiro, 
portador da cédula de identidade nº 19804512 SSP AM e inscrito no CPF/MF sob o nº 
530.145.452-87, residente e domiciliado na Alameda D 20, Quadra 4, bairro Lago Azul, 
CEP 69018-415, na cidade de Manaus-AM; e RAPHAEL SKROBOT BARBOSA 
GROSSO, de nacionalidade brasileira, casado, administrador, portador da cédula de 
identidade nº 1283349-5 SSP AM, inscrito no CPF/MF sob o nº 509.389.592-04, residente 
e domiciliado na Rua Teresina, 178, CEP: 69057-070, na cidade de Manaus-AM; 
Publicações – Dispensada a formalidade da publicação de editais em face do disposto no 
parágrafo 4º do artigo 124 da Lei nº 6.404/76. Ordem do dia – a) Exame e análise dos 
balancetes concernentes aos meses de novembro e dezembro de 2022; b) Exame, 
discussão e emissão de parecer sobre as demonstrações financeiras da Sociedade 
relativas ao exercício social findo em 31 de dezembro de 2022; c) o que ocorrer. 
Deliberações – Conforme ordem do dia, foi deliberado o seguinte: a) Após exame dos 
balancetes concernentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2022, os 
conselheiros deliberaram e emitiram o seguinte parecer: "O Conselho Fiscal da 
Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas, por intermédio dos seus 
membros, eleitos na forma do que dispõe os artigos 17, IV e 31 do Estatuto Social da 
Companhia c/c artigos 161 e 162 da lei 6.404/76, conforme Ata de Assembleia Geral de 
Acionistas de 30 de abril de 2021, regularmente publicada no Diário Oficial do Estado do 
Amazonas na edição de nº 34512 do dia 28 de maio de 2021 e registrada na Junta 
Comercial do Estado sob nº 115967 em 26 de maio de 2021 sob o NIRE 13300004908 e 
protocolo 210277475 de 20 de maio de 2021, no uso de suas atribuições legais conferidas 
pelo artigo 33 do Estatuto da Companhia, examinou os balancetes referentes aos meses 
de outubro, novembro e dezembro de 2022, aprovando, por unanimidade e sem 
ressalvas, na forma do disposto no artigo 163, VI da lei 6.404/76 c/c artigo 33, III do 
Estatuto da CIAMA, consolidando o exame de todos os balancetes do exercício de 2022. 
b) Em seguida, após examinar as Demonstrações Financeiras concernentes ao Exercício 
findo em 31 de dezembro de 2022, devidamente auditadas pela empresa MM Gonçalves 
Consultoria Empresarial ME, os conselheiros recomendaram que se avalie a adequação 
das demonstrações contábeis ao padrão disposto na legislação de regência, 
especialmente, o disposto na lei 6.404/76 em conjunto com as normas brasileiras de 
contabildiade e emitiram o seguinte aparecer: "O Conselho Fiscal da Companhia de 
Desenvolvimento do Estado do Amazonas, por intermédio dos seus membros, eleitos na 
forma do que dispõe os artigos 17, IV e 31 do Estatuto Social da Companhia, conforme Ata 
de Assembleia Geral de Acionistas de 30 de abril de 2021, regularmente  publicada no 
Diário Oficial do Estado do Amazonas na edição de nº 34512 do dia 28 de maio de 2021 e 
registrada na Junta Comercial do Estado sob nº 115967 em 26 de maio de 2021 sob o NIRE 
13300004908 e protocolo 210277475 de 20 de maio de 2021, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pelo artigo 33 do Estatuto da Companhia c/c artigo 163 da lei 6.404/76, 
examinou as demonstrações financeiras da CIAMA referentes ao exercício de 2022, 
elaboradas com base no que dispõe o artigo 176 da lei 6.404/76. Com base na regular 
análise desses documentos em conjunto com as notas explicativas emitidas pela Diretoria 
Executiva e o Parecer da Auditoria Independente emitido por MM Gonçalves Consultoria 
Empresarial ME, considerando, ainda, que as demonstrações financeiras exprimem com 
clareza a situação do patrimônio da Companhia e as mutações ocorridas no exercício, 
tendo a Companhia emitido com regularidade: (i) o balanço patrimonial; (ii) a 
demonstração dos lucros ou prejuízos acumulados; (iii) a demonstração do resultado do 
exercício; e (iv) as demonstrações dos fluxos de caixa, o Conselho Fiscal da CIAMA 
apresenta parecer favorável à aprovação das demonstrações financeiras da 
Companhia referentes ao exercício de 2022, sem ressalvas, na forma do disposto no 
artigo 163, VII da lei 6.404/76 c/c artigo 33, I do Estatuto da CIAMA.” E nada mais 
havendo a tratar, a presente ata foi lida e aprovada por todos os presentes. Em Manaus 
(AM), 14 de março de 2023.

MARIA DA CONCEIÇÃO GUERREIRO DA SILVA 
Membra Titular do Conselho fiscal

ALANA BARBOSA VALÉRIO TOMAZ 
Membra Titular do Conselho fiscal

LUIZ OTÁVIO DA SILVA 
Membro Titular do Conselho fiscal
BRENO PENHA SOUZA SERRA
Membro Titular do Conselho fiscal

RAPHAEL SKROBOT BARBOSA GROSSO
Membro Titular do Conselho fiscal

ANEXO 01
PARECER DO CONSELHO FISCAL (EXERCÍCIO DE 2022)

O Conselho Fiscal da Companhia de Desenvolvimento do Estado do Amazonas, por 
intermédio dos seus membros, eleitos na forma do que dispõe os artigos 17, IV e 31 do 
Estatuto Social da Companhia, conforme Ata de Assembleia Geral de Acionistas de 30 de 
abril de 2021, regularmente publicada no Diário Oficial do Estado do Amazonas na edição 
de nº 34512 do dia 28 de maio de 2021 e registrada na Junta Comercial do Estado sob nº 
115967 em 26 de maio de 2021 sob o NIRE 13300004908 e protocolo 210277475 de 20 de 
maio de 2021, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 33 do Estatuto da 
Companhia c/c artigo 163 da lei 6.404/76, examinou as demonstrações financeiras da 
CIAMA referentes ao exercício de 2022, elaboradas com base no que dispõe o artigo 176 
da lei 6.404/76. Com base na regular análise desses documentos em conjunto com as 
notas explicativas emitidas pela Diretoria Executiva e o Parecer da Auditoria Independente 
emitido por MM Gonçalves Consultoria Empresarial ME, considerando, ainda, que as 
demonstrações financeiras exprimem com clareza a situação do patrimônio da 
Companhia e as mutações ocorridas no exercício, tendo a Companhia emitido com 
regularidade: (i) o balanço patrimonial; (ii) a demonstração dos lucros ou prejuízos 
acumulados; (iii) a demonstração do resultado do exercício; e (iv) as demonstrações dos 
fluxos de caixa, o Conselho Fiscal da CIAMA apresenta parecer favorável à aprovação 
das demonstrações financeiras da Companhia referentes ao exercício de 2022, sem 
ressalvas, na forma do disposto no artigo 163, VII da lei 6.404/76 c/c artigo 33, I do 
Estatuto da CIAMA.

MARIA DA CONCEIÇÃO GUERREIRO DA SILVA 
Membra Titular do Conselho fiscal

ALANA BARBOSA VALÉRIO TOMAZ 
Membra Titular do Conselho fiscal

LUIZ OTÁVIO DA SILVA 
Membro Titular do Conselho fiscal
BRENO PENHA SOUZA SERRA
Membro Titular do Conselho fiscal

RAPHAEL SKROBOT BARBOSA GROSSO
Membro Titular do Conselho fiscal

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO REALIZADA NO DIA 23 
DE MARÇO DE 2023

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO AMAZONAS – CIAMA - 
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA - CNPJ/MF N. 00.624.961/0001-77 - NIRE: 

1330000490-8

Data, hora e local – Aos vinte e três dias do mês de março de dois mil e vinte e três, às dez 
(10h) horas, na sede social da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO 
AMAZONAS – CIAMA, na Avenida Tefé, 3279 – Japiim, Manaus, Estado do Amazonas. 
Presenças: Sr. ANTONIO ALUIZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA, brasileiro, casado, 
engenheiro químico, portador da cédula de identidade nº 068089-3 SSP AM, inscrito no 
CPF/MF sob o nº 007.005.332-49, residente e domiciliado na Avenida Mário Ypiranga, 
1939 – Condomínio Carlos Drummond de Andrade, Apto. 702 – Adrianópolis, CEP 69057-
002, em Manaus-AM; PAULO RICARDO RODRIGUES DE SOUZA, brasileiro, casado, 
administrador, portador da cédula de identidade nº 9350489 SSP-AM, inscrito no CPF/MF 
sob o nº 406.552.372-91, residente e domiciliado na Rua Emílio Moreira, 968, bairro Praça 
14, na cidade de Manaus-AM, CEP 69020-040, e-mail: psouza@sedecti.am.gov.br; 
FABRICIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA, de nacionalidade brasileira, casado, 
tecnólogo em segurança da informação, portador da cédula de identidade nº 10651446 
SESEP AM, inscrito no CPF/MF sob o nº 623.909.372-68, residente e domiciliado na 
Avenida Maneca Marques, 177 - Condomínio The Sun, Apartamento 601, CEP: 69055-
021, e-mail: fabricio.barbosa@sead.am.gov.br, KALLYNE BRUNA NEVES MONASSA, 
de nacionalidade brasileira, casada, psicóloga, portadora da cédula de identidade nº 
25180134 SSP AM, inscrita no CPF/MF sob o nº 011.084.962-02, residente e domiciliada 
na Avenida Professor Nilton Lins, 2401 - Condomínio Brisas do Parque Residencial, bloco 
3 ,  a p a r t a m e n t o  3 0 4 ,  b a i r r o  F l o r e s ,  C E P  6 9 0 5 8 - 0 3 0 ,  e - m a i l : 
kallynemonassa08@gmail.com e OSWALDO JODAS LOPES FILHO, de nacionalidade 
brasileira, casado, jornalista, portador da cédula de identidade nº 1189148 SSP-AM, 
inscrito no CPF/MF sob o nº 527.108.408-63, residente e domiciliado na Rua Raimundo 
Nonato de Castro, 773, Apto. 1302, Torre C, bairro Ponta Negra, CEP 69037-042, na 
cidade de Manaus-AM..Publicações – Dispensada a formalidade da publicação de editais 
em face do disposto no parágrafo 4º do artigo 124 da Lei nº 6.404/76. Ordem do dia – a) 
Apreciação do Balanço Patrimonial 2022 da CIAMA e suas demonstrações financeiras, 
devidamente aprovados pelo Conselho Fiscal; b) Apreciação do Relatório Anual da CIAMA 
– 2022; c) Comunicação do apoio às empresas nascentes; d) Apresentação do selo de 
origem para produtos fabricados no Amazonas; e) Exibição dos resultados obtidos no 
curso de fruticultura – Delícias da Laranja; f) Comunicação quanto à criação de um polo de 
costura; g) Exposição dos resultados atingidos pela capacitação de servidores municipais; 
h) Explanação do BIODARPE; i) O que ocorrer. Deliberações – Conforme ordem do dia, 
foi deliberado, por unanimidade, o seguinte: a) Após apreciar as Demonstrações 
Financeiras concernentes ao exercício findo em 31 de dezembro de 2022, devidamente 
auditadas pela empresa MM Gonçalves Consultoria Empresarial ME, os conselheiros 
emitiram o seguinte aparecer: "O Conselho de Administração da Companhia de 
Desenvolvimento do Estado do Amazonas, por intermédio dos seus membros, eleitos na 
forma do que dispõe os artigos 17, IV e 20 a 29 do Estatuto Social da Companhia, no uso de 
suas atribuições legais conferidas pelo artigo 28, IV do Estatuto da Companhia, examinou 
as demonstrações financeiras da CIAMA referentes ao exercício de 2022, elaboradas com 
base no que dispõe o artigo 176 da lei 6.404/76. Com base na regular análise desses 
documentos em conjunto com as notas explicativas emitidas pela Diretoria Executiva e o 
Parecer dos Auditores Independentes emitido por MM Gonçalves Consultoria Empresarial 
ME, considerando, ainda, que as demonstrações financeiras exprimem com clareza a 
situação do patrimônio da Companhia e as mutações ocorridas no exercício, tendo a 
Companhia emitido com regularidade: (i) o balanço patrimonial; (ii) a demonstração dos 
lucros ou prejuízos acumulados; (iii) a demonstração do resultado do exercício; e (iv) as 
demonstrações dos fluxos de caixa, o Conselho de administração da CIAMA apresenta 
parecer favorável à aprovação das demonstrações financeiras da Companhia 
referentes ao exercício de 2022, sem ressalvas, na forma do disposto no artigo 142, 
III e V da lei 6.404/76 c/c artigo 28, IV do Estatuto da CIAMA. b)  Por unanimidade, foi 
apreciado e aprovado o Relatório de Gestão da CIAMA referente ao exercício de 2022. c) 
Ato contínuo, foi demonstrado aos presentes uma pequena explanação quanto às 
empresas nascentes, sendo aquelas instaladas no estado do Amazonas e que solicitaram 
apoio da Ciama. O objetivo central surge em torno do apoio proferido pela Companhia ao 
agir como ponte entre estas empresas e o Governo, visando a participação em eventos e 
na exportação dos seus produtos. d) Dando continuidade, foi apresentada uma proposta 
referente ao “selo de origem para produtos fabricados no Amazonas”, projeto proposto 
pela CIAMA, o qual não possui caráter específico de certificação, mas atesta a fabricação 
do item elaborado no estado do Amazonas, tanto em sua  matéria-prima como o seu 
integral resultado. Cumpre ressaltar a parceria junto a alguns órgãos do governo, tais 
como Instituto de Pesos e Medidas do Amazonas (IPEM), Agência de Desenvolvimento 
Sustentável do Amazonas (ADS), Secretaria de Estado de Produção Rural – SEPROR e o 
Instituto de Desenvolvimento Agropecuário do Amazonas – IDAM.  e) Após a anterior 
demonstração, foram apresentados vídeos das ações realizadas no período de 14 a 17 de 
março deste ano pelos colaboradores da CIAMA no município de Rio Preto da Eva/AM, 
objetivando a divulgação das “Delícias da Laranja”, sendo esta mais uma das etapas do 
Projeto Fruticultura. O objetivo é capacitar um grupo de 15 empreendedores do segmento 
alimentar e solidificar a identidade gastronômica do município conhecido como a terra da 
laranja.Na oportunidade, houve, ainda, a realização do curso de Elaboração de Projetos e 
Captação de Recursos Federais, contando com 98 participantes certificados e aptos a 
atuar nesta área que tem sido apontada por especialistas econômicos como mais uma 
alternativa financeira para a implementação de políticas públicas. O curso faz parte do 
Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento Profissional da Ciama, em parceria com a 
Escola de Gestão e Aperfeiçoamento do Servidor Público da Secretaria de Administração 
e Gestão do Amazonas, voltado prioritariamente para servidores públicos municipais e 
estaduais, mas também aberto para empresários, representantes de associações, 
cooperativas e organizações da sociedade civil. f) Ato contínuo, houve a comunicação de 
um projeto referente à criação de um polo de costura, prefacialmente em parceria com a 
Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, devendo esta fornecer o local, maquinários e insumos, 
bem como na seleção de um grupo de costureiras locais para integrarem o projeto, visando 
a transformação do município num polo de costura do Estado.
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g) Posteriormente, houve a exposição dos resultados referentes à capacitação de 
servidores municipais do interior do Estado, cujos cursos já foram realizados nos 
municípios de Tabatinga, Itacoatiara, Novo Airão, Parintins, Boa Vista do Ramos, Tefé, 
Fonte Boa, Rio Preto e Benjamin Constant. Ressalta-se, ainda, a previsão de algumas 
capacitações a serem fornecidas em Presidente Figueiredo, Iranduba, Silves, 
Manacapuru, Itapiranga, Careiro Castanho e Codajás, os quais ainda permanecem em 
tratativas junto à prefeitura de cada município. Foi ressaltada a importância da 
capacitação, sendo de extrema necessidade a ampliação do conhecimento aos cidadãos 
do interior. h) Em sequência, foi apresentado o projeto arquitetônico do novo Distrito 
Bioagroindustrial – BIODARPE, a ser instalado na cidade de Rio Preto da Eva/AM, uma 
iniciativa da prefeitura municipal, com apoio do Governo do Estado do Amazonas, devendo 
ser o primeiro distrito Bioagroindustrial que servirá como modelo para o desenvolvimento 
de outros polos em outras regiões do interior do Amazonas. Ele será capaz de trazer novas 
tecnologias passíveis de serem utilizadas no aproveitamento das potencialidades 
regionais. A primeira fase do projeto prevê a infraestrutura básica para instalação de bio e 
agroindústrias, com governança, CT&I, bancos, além de outras instituições e que possam 
contar com incentivos fiscais nas instâncias dos governos federal, estadual e municipal. O 
projeto também conta com o apoio de instituições como: Secretaria de Desenvolvimento, 
Ciência, Tecnologia e Inovação (Sedecti), Federação das Indústrias do Estado do 
Amazonas (Fieam), Federação da Agricultura e Pecuária do Estado do Amazonas (FAEA) 
e Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae).
E nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lida e aprovada por todos os presentes. Em 
Manaus (AM), 23 de março de 2023.

ANTONIO ALUIZIO BRASIL BARBOSA FERREIRA
Conselheiro	

PAULO RICARDO RODRIGUES DE SOUZA
Conselheiro

FABRICIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Conselheiro

KALLYNE BRUNA NEVES MONASSA
Conselheira

OSWALDO JODAS LOPES FILHO
Conselheiro

ANEXO 01

PARECER DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
EXERCÍCIO DE 2022

O Conselho de Administração da Companhia de Desenvolvimento do Estado do 
Amazonas, por intermédio dos seus membros, eleitos na forma do que dispõe os artigos 
17, IV e 20 a 29 do Estatuto Social da Companhia, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pelo artigo 28, IV do Estatuto da Companhia, examinou as demonstrações 
financeiras da CIAMA referentes ao exercício de 2022, elaboradas com base no que 
dispõe o artigo 176 da lei 6.404/76. Com base na regular análise desses documentos em 
conjunto com as notas explicativas emitidas pela Diretoria Executiva e o Parecer dos 
Auditores Independentes emitido por MM Gonçalves Consultoria Empresarial ME, 
considerando, ainda, que as demonstrações financeiras exprimem com clareza a situação 
do patrimônio da Companhia e as mutações ocorridas no exercício, tendo a Companhia 
emitido com regularidade: (i) o balanço patrimonial; (ii) a demonstração dos lucros ou 
prejuízos acumulados; (iii) a demonstração do resultado do exercício; e (iv) as 
demonstrações dos fluxos de caixa, o Conselho de administração da CIAMA apresenta 
parecer favorável à aprovação das demonstrações financeiras da Companhia 
referentes ao exercício de 2022, sem ressalvas, na forma do disposto no artigo 142, 
III e V da lei 6.404/76 c/c artigo 28, IV do Estatuto da CIAMA.
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Conselheiro	
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Conselheiro

FABRICIO ROGÉRIO CYRINO BARBOSA
Conselheiro

KALLYNE BRUNA NEVES MONASSA
Conselheira
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Conselheiro
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